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Zastupitelstvo TrenCianskeho samospravneho kraja v zmysle § 8 ods. 1 a § 11 ods.
2 pism. a) zakona €. 302/2001 Z.z. o samosprave vysSich uzemnych celkov v zneni
neskorsich predpisov a § 72 ods. 2 zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach
aozmene adoplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani
(Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov v zneni neskorSich predpisov
(dalej len ,,zakon o socialnych sluzbach®)

vydava

VSeobecne zavazné nariadenie Tren€ianskeho samospravneho kraja ¢. 2/2018

o poskytovani socialnych sluzieb v zariadeniach socialnych sluzieb zriadenych

Tren€ianskym samospravnym krajom, uréeni sumy uhrady za socialne sluzby,
spoésob ich uréenia a platenia.

PRVA CAST

Cl.1
Zakladné ustanovenia

Toto vS§eobecne zavazné nariadenie (dalej len ,nariadenie®) upravuje:

a) zabezpecenie poskytovania socialnych sluzieb v zariadeni socialnych sluzieb
(dalej zariadenie),

b) spbsob ur€enia a vySku uhrady za odborné, obsluzné a dalSie Cinnosti, ako
aj nadsStandardné sluzby a iné Cinnosti a spdsob ich platenia,

c) vySku uhrady a spbsob platenia uhrady za poskytovanie socialnej sluzby
v utulku,

d) poskytovanie socialnej sluzby fyzickej osobe s trvalym pobytom mimo
uzemia TrenCianskeho samospravneho kraja, o ktorej poskytnutie alebo
zabezpecenie poziadala sama alebo iny samospravny kraj,

e) podmienky uschovy cennych veci.

DRUHA CAST

Cl. 2
Zabezpecenie poskytovania socialnych sluzieb v zariadeni

1. TrenCiansky samospravny kraj (dalej TSK) v ramci svojej pdsobnosti zabezpecluje
poskytovanie socialnej sluzby:

a) vdomove socialnych sluzieb,

b) v Specializovanom zariadeni,

c) v zariadeni podporovaného byvania,
d) v utulku,

e) vcasnejintervencie.

2. Zariadenie, ako poskytovatel socialnej sluzby (dalej poskytovatel), je povinné
vykonavat' odborné cinnosti, obsluzné cinnosti a dalSie Cinnosti, zabezpecCovat
vykonavanie tychto Ccinnosti alebo utvarat podmienky na ich vykonavanie



v rozsahu ustanovenom zakonom o socialnych sluzbach, pre druh socialnej
sluzby, ktoru poskytuje.

. 'V zariadeni sa socialne sluzby poskytujd ambulantnou formou a pobytovou
formou (tyZdennou alebo celoro¢nou). Socialna sluzba sa poskytuje pobytovou
formou, ak sucCastou socialnej sluzby je ubytovanie. Pri tyZdennej forme sa
neposkytuje socialna sluzba pocCas sobdét a nediel, Statnych sviatkov a dalSich dni
pracovného pokoja, ak Statny sviatok alebo dalSi den pracovného pokoja
pripadne na pracovny den, mozno tyzdennu socialnu sluzbu poskytovat’ aj poCas
tychto dni. Pri ambulantnej forme sa socialna sluzba poskytuje najmenej
v rozsahu ésmich hodin ambulantnej prevadzky pocas pracovného dna v beznom
pracovnhom case, mensi alebo vacsi rozsah poskytovania tejto socialnej sluzby
mozno dohodnut v zmluve o poskytovani socialnej sluzby na navrh prijimatela.

. Socialna sluzba v€asnej intervencie sa poskytuje ambulantnou formou alebo
terénnou formou socialnej sluzby prostrednictvom terénneho programu.

ClL3
Spoésob uréenia vysky uhrady za odborné, obsluzné a d'alSie ¢innosti, ako aj
nadstandardné sluzby a iné €¢innosti a sposob ich platenia

Socialna sluzba je odborna €innost, obsluzna Cinnost alebo dalSia Cinnost, alebo
subor tychto Cinnosti, ktoré su poskytované prijimatefovi socialnej sluzby (dalej
prijimatel) podla druhu a formy socialnej sluzby.

Prijimatel plati Uhradu v zariadeni za obsluzné, odborné a dalSie Cinnosti.
Za obsluzné cinnosti, pri ktorych je urCena uhrada, sa povazuju ubytovanie,
stravovanie a upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva
a poskytovanie vecnych plneni spojenych s poskytovanim ambulantnej socialnej
sluzby v spoloCnych priestoroch. Za odborné cinnosti, pri ktorych je urCena
uhrada, sa povazuje pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej
osoby. Dalsie &innosti, pri ktorych je uréena uhrada, si vymedzené prislusnymi
ustanoveniami zakona o socialnych sluzbach.

VysSku uhrady za poskytovanie odbornych, obsluznych a dalSich cinnosti, ako
aj nadstandardnych sluzieb a inych Cinnosti zverejni zariadenie vo svojom
cenniku.

Prijimatel v zariadeniach s pobytovou formou sociélnej sluzby uvedenych v Cl. 2
bod 1 pism. a) a b) tohto nariadenia je povinny platit thradu za:

a) pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri
ukonoch sebaobsluhy,

b) stravovanie,

c) ubytovanie,

d) upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a Satstva,

e) dalSie Cinnosti.



5. Prijimatel v zariadeniach s pobytovou formou socialnej sluzby uvedenych v Cl. 2
bod 1 pism. c) a d) tohto nariadenia je povinny platit uhradu za:
a) stravovanie (ak sa poskytuje),
b) ubytovanie,
c) dalSie Cinnosti.

6. Prijimatel v zariadeniach s ambulantnou formou socialnej sluzby uvedenych v Cl.
2 bod 1 pism. a) a b) tohto nariadenia je povinny platit uhradu za:

a) pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri
ukonoch sebaobsluhy,

b) stravovanie,

C) upratovanie,

d) poskytovanie vecnych plneni spojenych s poskytovanim ambulantnej
socialnej sluzby v spolo€nych priestoroch,

e) dalSie Cinnosti.

7. Prijimatel, ktorému sa poskytuje socialna sluzba uvedena v Cl. 2 bod 1 pism. e)
ambulantnou formou socialnej sluzby a terénnou formou prostrednictvom
terénneho programu, uhradu neplati.

8. VySka uhrady za poskytované socialne sluzby sa urCuje sadzbou na den
za prijimatela.

9. Vy8ka uhrady na mesiac sa urCi podla skutocného poc¢tu dni v danom
kalendarnom mesiaci.

10. Suma uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu v domove socialnych sluzieb
na den poskytovania socialnej sluzby:

- s celoro¢nou a tyzdennou socialnou sluzbou a racionalnou stravou je vo vyske
10,42 Eur, Co predstavuje sumu vo vySke 42% priemernych ekonomicky
opravnenych nakladov za posledny uctovne uzatvoreny rok podla tohto VZN,

- ambulantnou socialnou sluzbou v trvani do 4 hodin a racionalnou stravou
je vo vysSke 5,46 Eur, Co predstavuje sumu vo vySke 22% priemernych
ekonomicky opravnenych nakladov za posledny uctovne uzatvoreny rok podla
tohto VZN,

- ambulantnou socialnou sluzbou v trvani od 4 do 8 hodin a racionalnou stravou
je vo vyske 7,44 Eur, Co predstavuje sumu vo vySke 30% priemernych
ekonomicky opravnenych nakladov za posledny uctovne uzatvoreny rok podla
tohto VZN,

- ambulantnou socialnou sluzbou v trvani nad 8 hodin a racionalnou stravou
je vo vyske 8,93 Eur, ¢o predstavuje sumu vo vySke 36% priemernych
ekonomicky opravnenych nakladov za posledny uctovne uzatvoreny rok podla
tohto VZN.

11. Suma uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu v Specializovanom zariadeni
na def poskytovania socialnej sluzby:



- s celoroCnou a tyzdennou socialnou sluzbou a racionalnou stravou je vo vyske
11,34 Eur, ¢o predstavuje sumu vo vySke 45% priemernych ekonomicky
opravnenych nakladov za posledny uctovne uzatvoreny rok podla tohto VZN,

- ambulantnou socialnou sluzbou v trvani do 4 hodin a racionalnou stravou
je vo vyske 6,30 Eur, Co predstavuje sumu vo vySke 25% priemernych
ekonomicky opravnenych nakladov za posledny uctovne uzatvoreny rok podla
tohto VZN,

- ambulantnou socialnou sluzbou v trvani od 4 do 8 hodin a racionalnou stravou
je vo vyske 8,31 Eur, Co predstavuje sumu vo vySke 33% priemernych
ekonomicky opravnenych nakladov za posledny uctovne uzatvoreny rok podla
tohto VZN,

- ambulantnou socialnou sluzbou v trvani nad 8 hodin a racionalnou stravou
je vo vyske 9,82 Eur, Co predstavuje sumu vo vySke 39% priemernych
ekonomicky opravnenych nakladov za posledny uctovne uzatvoreny rok podla
tohto VZN.

12. Suma uhrady za poskytovanu socialnu sluzbu v zariadeni podporovaného
byvania na den poskytovania socialnej sluzby s celoro¢nou a tyzdennou
socialnou sluzbou a racionalnou stravou je vo vySke 8,71 Eur, ¢o predstavuje
sumu vo vyske 37,5% nad 8 hodin ekonomicky opravnenych nakladov
za posledny uctovne uzatvoreny rok podfa tohto VZN.

13.Nepritomnostou v zariadeni sa rozumie pobyt prijimatela v zdravotnickom
zariadeni alebo iny dobvod (nepritomnost na zaklade vopred oznamenej
nepritomnosti). V tychto pripadoch prijimatel plati v plnej vySke len uhradu
za ubytovanie.

Cl. 4
Vyska uhrady za pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej
fyzickej osoby

1. Prijimatel plati Uhradu za pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inegj
fyzickej osoby pri ukonoch sebaobsluhy na den a prijimatela v zariadeni
vo vyske 0,00 Eur.

CL5
Spésob uréenia vysky uhrady za stravovanie v zariadeni

1. Za stravovanie sa povazuje poskytovanie stravy v sulade so zasadami zdravej
vyZivy a s prihliadnutim na vek a zdravotny stav prijimatelov, ktorym
sa stravovanie poskytuje. Stravovanie sa poskytuje podla stravnych jednotiek.
Stravnou jednotkou su naklady na suroviny.

2. Stravovanie sa zabezpecuje:
- pripravou stravy vo vlastnej stravovacej prevadzke zariadenia,
- odberom stravy z iného zariadenia,
- odberom stravy od inych pravnickych alebo fyzickych oséb, ktoré maju
opravnenie poskytovat' stravovacie sluzby.



9.

10.

11.

Odber stravy od inych pravnickych alebo fyzickych os6b do zariadenia
sa zabezpeluje na zaklade pisomnej zmluvy, v ktorej sa upravia podmienky
odberu stravy a ceny stravy.

Prijimatel plati uhradu za stravovanie na den a prijimatefla v zariadeni podfa ¢l. 2
ods. 1 pism. a) az c), vo vySke stravnej jednotky, ktoru na zaklade ziadosti
zariadenia schvaluje predseda TSK.

Vy8ka uhrady za racionalnu stravu podfa ¢l.2 ods. 1 pism. a) az c) je v rozpati
od 2,50 Eur do 4,00 Eur.

Schvalena stravna jednotka sa zvySuje o0 20% na den na prijimatefa, ktorému
sa poskytuje ina ako racionalna a bezlepkova diéta, ao 30% na den
na prijimatela ktorému sa poskytuje bezlepkova diéta.

Percentualne rozdelenie celodenného stravovania zo schvalenej stravnej
jednotky pri poskytovani racionalnej stravy na den a prijimatela je:

ranajky - 12%
desiata - 9%
obed - 45%
olovrant - 9%
veCera - 25%
Il veCera - 0%

Pri poskytovani inej ako racionalnej stravy si Statutar zariadenia urci percentualne
rozdelenie celodenného stravovania z vypocitanej stravnej jednotky.

Pri ambulantnej forme socialnej sluzby si Statutar zariadenia urCi percentualny
pomer rozdelenia celodenného stravovania z vypocitanej stravnej jednotky.

Strava sa pripravuje podlfa jedalneho listka zostaveného na kazdy druh
podavanej stravy osobitne na dobu jedného kalendarneho tyZdra vopred.

Diétna strava sa poskytuje na zaklade odporu¢ania odborného lekara.

Poskytovatel socialnej sluzby pri poskytovani socialnej sluzby v zariadeni
s celoronou pobytovou socialnou sluzbou alebo tyZdennou pobytovou socialnou
sluzbou s poskytovanim stravovania je povinny poskytovat celodenné
stravovanie, za ktoré sa povazuju rafnajky, obed, veCera a dve vedlajsie jedla; pri
diabetickej diéte, pri bielkovinovej diéte a pri vyzivnej diéte tri vedlajSie jedla.

Pri poskytovani socialnej sluzby v zariadeni s ambulantnou socialnou sluzbou
s poskytovanim stravovania je poskytovatel socialnej sluzby povinny poskytovat
stravovanie, ktoré zahfha ranajky, desiatu, obed a olovrant.

Prijimatel socialnej sluzby v zariadeni s celoro€nou pobytovou socialnou sluzbou
alebo tyzdennou pobytovou socidlnou sluzbou s poskytovanim stravovania
je povinny odobrat v ramci tejto socialnej sluzby aspon dve jedla denne,
z ktorych jedno musi byt obed alebo velera. Prijimatel socialnej sluzby
v zariadeni s ambulantnou socialnou sluzbou s poskytovanim stravovania
je povinny odobrat’ v ramci tejto socialnej sluzby aspor jedno jedlo denne.



12. Za dévod na neodobranie jedla sa povazuje nepritomnost prijimatela v zariadeni
na zaklade vopred oznamenej nepritomnosti alebo hospitalizacie
v zdravotnickom zariadeni. Podrobnosti o postupe oznamovania nepritomnosti
je zariadenie povinné upravit vinternom predpise do 1 mesiaca odo dna
ucinnosti tohto nariadenia.

13. Stravovanie mozno poskytovat so suhlasom Statutarneho zastupcu zariadenia
aj dalSim fyzickym osobam, ak to umoznuju prevadzkové podmienky zariadenia,
poskytovaniu nebrania hygienicko-epidemiologické a bezpecnostné dbvody
a nezhorsi sa tym uroven stravovania v zariadeni.

14. Dalsimi fyzickymi osobami podla bodu 13 su:

- fyzické osoby, ktoré dovfsili déchodkovy vek, ak nie su v pracovnhopravnom
vztahu,

- zdravotne tazko postihnuté fyzické osoby, ak nie su v pracovnopravnom vztahu,

- zamestnanci inych organizacii poskytujuce nevyhnutné sluzby fyzickym osobam,
ktorym sa poskytuju socialne sluzby v zariadeni,

- zamestnanci organu vykonavajuci kontrolnu ¢innost v zariadeni,

- Studenti vykonavajuci prax v zariadeni.

15. Fyzické osoby, ktorym sa poskytuje stravovanie podla bodu 13 platia uhradu
za celkovu hodnotu stravy. Za celkovu hodnotu stravy sa povazuju naklady
na suroviny a 100% reZijné naklady na pripravu stravy.

16. Za reZijné naklady na pripravu stravy sa povazuju nevyhnutné naklady
stravovacej prevadzky (mzdy zamestnancov stravovacej prevadzky a poistné,
energie, vodné, stocné, vyvoz odpadu, vSeobecny material kuchyne, osobné,
ochranné a pracovné pomécky, pranie obrusov, utierok, pracovnych odevov
a pod., opravy a udrzba, pomerna Cast odpisov dlhodobého majetku).

Cl. 6
Vyska uhrady za ubytovanie v zariadeni

=

Ubytovanie je poskytovanie byvania v obytnej miestnosti alebo v jej Casti
s prislusenstvom, uzivanie spoloCnych priestorov a poskytovanie vecnych plneni
spojenych s ubytovanim alebo poskytnutie pristreSia na ucel prenocovania.

no

VySka uhrady za ubytovanie v domove socialnych sluzieb s celoroCnou
a tyzdennou formou pobytu pre prijimatela na den je vrozpati od 6,00 Eur
do 9,00 Eur.

w

VySka uhrady =za ubytovanie v Specializovanom zariadeni s celoro¢nou
a tyzdennou formou pobytu pre prijimatela na den je vrozpati od 7,00 Eur
do 10,00 Eur.

4. VysSka uhrady za ubytovanie v zariadeni podporovaného byvania s celoroCnou
a tyzdennou formou pobytu pre prijimatela na den je vrozpati od 4,00 Eur
do 7,00 Eur.



Poskytovatel socialnej sluzby, ktory poskytuje celorocnu pobytovu socialnu
sluzbu mdzZe na prechodnu dobu poskytnut ubytovanie a stravovanie pre Clena
rodiny, partnera alebo fyzicki osobu uréenu prijimatelom (dalej len pribuzny),
ak ma na to vytvorené podmienky.

Sumu uhrady za ubytovanie a stravovanie pre pribuzného na den urci
poskytovatel vnutornym predpisom, najviac vo vysSke ekonomicky opravnenych
nakladov vynalozenych za poskytnutie ubytovania a stravovania na den pre
prijimatela.

CL7
Vyska uhrady za upratovanie, pranie, zehlenie, udrzbu bielizne a Satstva

Prijimatel plati dhradu za upratovanie, pranie, udrzbu bielizne a Satstva na den
a prijimatela v zariadeni vo vyske 0,00 Eur.

CL 8
Vyska uhrady za d’'alSie ¢innosti

Prijimatel plati uhradu za dalSie cinnosti na defi a prijimatela v zariadeni
vo vyske 0,00 Eur.

CL9
Vyska uhrady za poskytovanie vecnych plneni spojenych s poskytovanim
ambulantnej socialnej sluzby v spoloénych priestoroch

Prijimatel plati uUhradu za poskytovanie vecnych plneni spojenych
s poskytovanim ambulantnej socialnej sluzby v spoloénych priestoroch na der
a prijimatela v zariadeni.

VySka uhrady za poskytovanie vecnych plneni spojenych s poskytovanim
ambulantnej socialnej sluzby v spolo¢nych priestoroch je:

a) pri poskytovani ambulantnej socialnej sluzby v domove socialnych sluzieb pre
prijimatela na den v trvani:

do 4 hodin je v rozpati - od 2,00 Eur do 6,00 Eur,
od 4 do 8 hodin je v rozpati - od 4,00 Eur do 7,00 Eur,
nad 8 hodin je v rozpati - od 4,50 Eur do 8,00 Eur.

b) pri poskytovani ambulantnej socialnej sluzby v Specializovanom zariadeni pre
prijimatela na den v trvani:

do 4 hodin je v rozpati - od 3,00 Eur do 7,00 Eur,
od 4 do 8 hodin je v rozpati - od 5,00 Eur do 8,00 Eur,
nad 8 hodin je v rozpati - od 4,50 Eur do 8,50 Eur.



1.

2.

Cl. 10
Vyska uhrady a sposob platenia za iné €innosti

Poskytovatel moéze vykonavat, zabezpeCovat alebo utvarat podmienky

na vykonavanie inych cinnosti, ktoré zvySuju kvalitu socialnej sluzby. Suma

Uhrady a spdsob platenia za iné Cinnosti bude dohodnuta v osobitnej zmluve

medzi poskytovatefom a prijimatefom a v sulade s platnym cennikom zariadenia.
Cl. 11

Vyska uhrady a spésob platenia za nadsStandardné sluzby alebo €innosti

Za nadsStandardné sluzby alebo Cinnosti sa povazuju tie, ktoré sa v zariadeni
poskytuju nad ramec poskytovania socialnej sluzby fakultativne vymedzenych
v zakone o socialnych sluzbach ako odborné €innosti.

Za nadS$tandardnu sluzbu sa povazZuje aj sprevadzanie prijimatela mimo
zariadenie, ak prijimatel nie je odkazany na doprovod alebo dohlad. Rozsah
si urCi zariadenie v cenniku.

NadStandardné sluzby alebo Cinnosti, ktoré sa v zariadeni poskytuju, si urCi
zariadenie vo svojom cenniku. Cena za poskytovanu nadstandardnu sluzbu
alebo Cinnost musi zodpovedat skutocnym nakladom na tuto sluzbu alebo
cinnost.

Cl. 12
Vyska uhrady a spésob platenia uhrady za poskytovanie socialnej sluzby
v utulku

Prijimatel v utulku je povinny platit Uhradu za byvanie:

a) ak je poberatelom davky v hmotnej nadzi 0,50 Eur/den,
b) ak ma prijem, invalidny, starobny, vysluhovy déchodok... 2,00 Eur/den.

Spésob platenia uhrady za poskytovanie socialnej sluzby v utulku si zariadenie

dohodne s prijimatelom v Zmluve o poskytovani socialnej sluzby.

Cl. 13
Spoésob platenia uhrady za socialnu sluzbu

. Uhradu za socialnu sluzbu uvedent v Cl. 2 bod 1) pism. a) az d) poskytovanu

pobytovou a ambulantnou formou v zariadeni plati prijimatel za kalendarny
mesiac, Vv ktorom sa mu poskytuju socialne sluzby, najneskér do konca
prislusného kalendarneho mesiaca. Pri nastupe alebo pri ukonéeni poskytovania
socialnej sluzby v zariadeni poCas kalendarneho mesiaca plati prijimatel za tento
mesiac odo dfia nastupu do zariadenia pomernu €ast uhrady podla poctu dni,
pocas ktorych sa mu poskytuju socialne sluzby v zariadeni.

. Prijimatel plati dhradu za poskytovanu socialnu sluzbu podla vysky prijmu

a majetku.



3. Prijem na ucely platenia uhrady za socialnu sluzbu v domove socialnych sluZieb,
v Specializovanom zariadeni a v zariadeni podporovaného byvania sa zistuje ako
prijem za predchadzajuci kalendarny mesiac (pravidelny prijem). Ak ide
0 nepravidelny prijem, tento prijem sa na ucely platenia uhrady za socialnu sluzbu
zistuje ako priemerny mesacny prijem za predchadzajuci kalendarny rok. Takto
zisteny prijem sa kazdoroCne prehodnocuje vzdy v juli a plati do konca juna
nasledujuceho roka.

4. Pri posudzovani prijmu a majetku na ucely platenia uhrady sa primerane pouZziju
ustanovenia § 72, § 72a, § 73 zakona o socialnych sluzbach

Cl. 14
Poskytovanie socialnej sluzby fyzickej osobe s trvalym pobytom mimo tuzemia
TSK, o ktorej poskytnutie alebo zabezpecenie poziadala sama alebo iny
samospravny kraj

1. Ak o poskytovanie socialnej sluzby vdomove socialnych sluzieb,
v 8pecializovanom zariadeni a v zariadeni podporovaného byvania pozZiada
fyzicka osoba s trvalym pobytom mimo uzemia TSK, plati uhradu maximalne
vo vysSke ekonomicky opravnenych nakladov.

2. Ak o poskytovanie socialnej sluzby vdomove socidlnych sluZieb,
v Specializovanom zariadeni a v zariadeni podporovaného byvania poziada iny
samospravny kraj pre fyzicki osobu s trvalym pobytom vo svojom uzemnom
obvode, tento uhradza poskytovatelovi socialnej sluzby ekonomicky opravnené
naklady spojené s poskytovanim tejto socialnej sluzby znizené o vySku uhrady
za socialnu sluzbu platenu prijimatefom.

Cl.15
Podmienky uschovy cennych veci

1. Poskytovatel pobytovej formy socialnej sluzby prevezme do uschovy cenné veci
prijimatela vratane vkladnych kniZiek, penaznej hotovosti, pefaznych uctov, ktory
o ich Uuschovu poZiada pri nastupe do zariadenia socialnych sluzieb alebo pocas
poskytovania socialnej sluzby v fiom, na zaklade pisomnej zmluvy o uschove
uzatvorenej v zmysle prisluSnych ustanoveni Obdianskeho zakonnika.
Poskytovatel vedie evidenciu uzavretych zmluv o uschove.

2. Cenné veci prijimatefa, ktory je zbaveny spbsobilosti na pravne ukony, prevezme
do uschovy podla odseku 1 tohto Clanku poskytovatel na ziadost zakonného
zastupcu alebo opatrovnika prijimatefa.

3. Zariadenie vedie evidenciu cennych veci na osobnej karte fyzickej osoby —
prijimatela, vedie evidenciu vkladnych kniziek, osobnych uctov a pohybov na nich,
v sulade so svojimi vnutornymi predpismi.

4. Cenné veci prevzaté do uschovy sa oznacia tak, aby sa vylucila ich zamena.
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5.V pripade umrtia prijimatela poskytovatel bez zbyto€ného odkladu vyhotovi
protokol o majetku prijimatela a tento prihlasi do dedi¢ského konania.

6. Poskytovatel socialnej sluzby vedie dokumentaciu suvisiacu s dedi€skym konanim
po zomrelom prijimatelovi socialnej sluzby.

Cl. 16
Osobitné ustanovenia

1. Pri urCeni sumy uhrady za socialnu sluzbu sa vychadza z priemernych
ekonomicky opravnenych nakladov za posledny uctovne uzatvoreny rok
v zavislosti od druhu poskytovanej socialnej sluzby.

2. TSK moézZe zmenit vySku sumy uhrady za jednotlivé druhy socialnej sluzby
ak dojde k navySeniu ekonomicky opravnenych nakladov v prislusnom
kalendarnom roku aich rozdiel oproti ekonomicky opravnenym nakladom za
posledny uctovne uzatvoreny rok podla tohto VZN je minimalne 50 Eur. Tato
zmena bude realizovana novym VZN.

Cl. 17
Zaverecéné ustanovenia

1. VSeobecne zavazné nariadenie TrenCianskeho samospravneho kraja ¢. 2/2018
bolo schvalené Zastupitefstvom TrenCianskeho samospravneho kraja dna
29.01.2018 uznesenim €. 34/2018 a ucinnost nadobuda dia 01. 03. 2018.

2. Dfiom nadobudnutia ucinnosti tohto nariadenia sa rusSi VSeobecne zavazné
nariadenie TSK €. 4/2014 o spbsobe urenia Uhrady, vySke uhrady a spOsobe
platenia uhrady za poskytované socialne sluzby v zariadeniach socialnych
sluzieb v zriadovatelskej pésobnosti TrenCianskeho samospravneho kraja
schvalené uznesenim Zastupitelstva TSK ¢.120/2014 dna 26.05.2014 v zneni
VZN €.19/2015 schvaleného uznesenim Zastupitelstva TSK &. 263/2015 zo dna
18.05.2015 avzneni VZN ¢&.32/2017 schvaleného uznesenim Zastupitelstva
TSK Cislo 458/2017 zo dna 30.01.2017.

V Trendine, dna 29.01.2018

Ing. Jaroslav Baska, v.r.
predseda
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